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INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO INDUSTRIAL BLAS TORRES DE LA
TORRE

SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

Acuerdo por el cual en Consejo Directivo teniendo en cuenta la autonomia
concedida por el decreto 1290 de 2009, las recomendaciones del Consejo
Académico y de la comunidad educativa, define, adopta, reglamenta, divulga, e
incorpora en el proyecto educativo institucional, el sistema institucional de
evaluacion del aprendizaje y la promocioén de los estudiantes en los niveles de
preescolar, educacion basica, y media técnica de la INSTITUCION EDUCATIVA
TECNICO INDUSTRIAL BLAS TORRES DE LA TORRE, del municipio de Soledad,
logrando establecer los criterios procesos y procedimientos de evaluacion,
estrategias para la superacién de debilidades y promocion de los estudiantes.

Conceptualizacion: El sistema de evaluacion institucional de los estudiantes que
hace parte del Proyecto Educativo Institucional, se constituye en un conjunto de
elementos organizados que interactian manejando informacion veraz con la
finalidad de emitir juicios de valor y tomar decisiones para la mejora de los procesos
de aprendizaje, atendiendo a lo establecido por el DECRETO 1290 DE 2009.

Para el logro de la calidad técnica, académica y humana, se establecen los
siguientes criterios para la evaluacion y promocion en la institucion:

1. CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION
1.1. DE LA EVALUACION

La evaluacion en el Itida es coherente con las pautas enmarcadas dentro de nuestro
modelo pedagdgico definido como Interestructurante Dialogante que, a través de la
participacion dialéctica entre docentes y estudiantes, articula la academia con la
técnica para lograr aprendizajes significativos, la modificalidad cognitiva, el
desarrollo de competencias basicas y especificas, fortaleciendo la formacién
integral.

La evaluacion en la Institucion Educativa Técnico Industrial Blas Torres De La Torre
es un medio inherente a nuestro proceso educativo que utilizamos teniendo en
cuenta nueve criterios especificos que apuntan al desarrollo integral en todos y cada
uno de nuestros estudiantes a quienes esencialmente queremos promover para la
vida armonica y productiva. Por ello nuestra evaluacion es:




a. Formativa: Nos permite reorientar los procesos y metodologias educativas,
cuando se presenten indicios de reprobacidon en algunas areas, analizando
las causas y buscando que lo aprendido en clase incida en el comportamiento
y actitudes de los estudiantes en el salon, en la calle, en el hogar y en la
comunidad en que se desenvuelven. Generard oportunidades reales y
practicas de desarrollo de los estudiantes en cada una de sus dimensiones,
es decir, no solo debe ser para la obtenciéon de una nota para el momento
si no para aprender de los errores alli cometidos logrando superar dificultades
que les ayuden a aprender de la vida, en la vida y para la vida.

b. Integral: Se tendra en cuenta las distintas dimensiones del educando:

cognitiva, actitudinal y axioldgica, estableciendo al respecto, algunos criterios
minimos pactados con los estudiantes para posibilitar el proceso evaluativo,
como las pruebas escritas para evidenciar el proceso de aprendizaje y
organizacion del conocimiento. Se le aplicaran las que permitan la consulta
de texto, notas, solucién de problemas y situaciones, ensayos, andlisis,
interpretacion, proposicion, conclusiones y otras formas que los docentes
consideren pertinentes teniendo en cuenta los procesos en los ejercicios,
independizando los resultados de factores relacionados solamente con
simples recordaciones o memorizacion de palabras, nombres, fechas, datos,
cifras, resultado final, y que no se encuentren relacionadas con la
constatacion de conceptos y factores cognitivos.
El educador tendrd en cuenta el ser, el saber y el hacer del estudiante
acorde a la naturaleza de su asignatura y con ello la observacién de
comportamientos, actitudes, valores, aptitudes, desempeiios cotidianos,
conocimientos, registrando en detalle los indicadores que demuestren
cambios de indole cultural, personal y social del mismo. Para la evaluacion
integral y formativa en el ITIDA el ser constituira un 20% de la nota, el saber
un 30% y el hacer un 50%.

c. Permanente y continua: Pues no solo se hara en las fechas determinadas
al final del periodo sino en cada clase o actividad programada con un
seguimiento que permita observar el desarrollo y las dificultades en el
proceso formativo. Se hara durante o al final de cada proyecto, proceso,
tema, unidad, periodo, clases, programa o componente, dentro del enfoque
de los desempefios y las competencias.

d. Sistematica: Se realizara la evaluacion teniendo en cuenta los principios
pedagdgicos y que guarde relacion con los fines, objetivos de la educacién,
la vision, y la misién del Itida, los estdndares de competencias de las
diferentes areas, los desempefios y sus indicadores, lineamientos
curriculares o estructura cientifica de las areas, los contenidos, métodos, y
otros factores asociados al proceso de formacién integral de los estudiantes.




La evaluacion es pieza fundamental en el proceso educativo y debe ser
organizada y estructurada para verificar aprendizajes y competencias
interpretativas, argumentativas y propositivas que conlleven al desarrollo
psicosocial, del pensamiento complejo y del pensamiento critico. Con este
propésito se emplearan los tipos de evaluacion segun quien evalla, a saber:
heteroevaluacion, coevaluacion y autoevaluacion.

Flexible: En la parte académica, porque tiene en cuenta factores de
desarrollo del educando, en sus distintos aspectos de interés, capacidades,
ritmo de aprendizaje, dificultades, limitaciones de tipo afectivo, familiar,
nutricional, entorno social, fisicas, discapacidad de cualquier indole, estilos
propios, dando un manejo diferencial y especial segun las problematicas
relevantes o diagnosticadas por profesionales. En la parte técnica priman los
criterios de calidad relacionados con eficiencia, eficacia y efectividad.

Los profesores identificaran las caracteristicas personales de sus estudiantes
en especial las destrezas, posibilidades y limitaciones, para darles un trato
justo y equitativo en las evaluaciones de acuerdo con la problematica
detectada y en especial ofreciéndoles oportunidad para aprender del acierto,
del error y de sus experiencias vividas, de los desempefios y sus indicadores.
La flexibilidad acoge sin temor la inclusién. No obstante, el estudiante
debe demostrar el perfil itidista en la técnica. (1.2. Incisos d y €)
Pertinente: Coherente con los principios pedagogicos y relacionada con los
fines de la educacion nacional, objetivos, misiébn de la institucién, los
estandares, las competencias baéasicas y laborales, desempefios,
indicadores, lineamientos curriculares, contenido, métodos y estrategias
pedagogicas asociadas al proceso de formacion integral de los educandos.
Participativa: Involucra en la participacion al estudiante, docente, padre de
familia y otras instancias que aporten a la formacién del primero; utiliza
técnicas de comunicacion grupal en las que son los estudiantes quienes
desarrollan las clases, los trabajos en foros, mesas redondas, trabajos en
grupo, debates, seminarios, exposiciones, practicas de campo y de taller, con
el fin de que alcancen entre otras las competencias generales, genéricas, no
genéricas y las especificas de cada area con la orientacion y
acompafiamiento del profesor.

Interpretativa: Que el estudiante comprenda el significado de los procesos
y los resultados que obtiene y junto con el profesor, hagan reflexiones sobre
los enlaces y las fallas para establecer correctivos pedagdgicos que le
permitan avanzar en su desarrollo de manera normal.

Las evaluaciones y sus resultados seran tan claros en su intencién e
interpretacion, que no lleven a conflictos de interés entre estudiantes y

profesores.




Cualitativa: Se_cumple al ser formativa, integral y flexible. El caracter
formativo y comunicacional de la evaluacion implica comprender los
diferentes roles de la evaluacién: diagnéstica, sumativa o acumulativa al
interior de los procesos de ensefianza aprendizaje.

1.2. DE LA EXPLORACION VOCACIONAL EN LA TECNICA.

Los estudiantes de transicion y primaria del Itida tendran contacto con la parte
técnica haciendo visitas periddicas a los talleres. Ademas, en el desarrollo de las
areas basicas, dentro de la “educacion problematizadora” se aprovecharan temas
gue se puedan relacionar con la técnica.

a.

Desde el quinto grado se empieza la exploracion vocacional rotando durante
el afio escolar por cuatro especialidades una por periodo. Desde sexto a
octavo grado rotan por cinco especialidades, empleando 8 semanas cada
una y en todas se asume el dibujo técnico como éarea béasica de
estructuracién cognitiva para las diferentes modalidades.

En noveno grado termina la exploracion vocacional de los estudiantes al rotar
por dos especialidades complementarias, una por semestre, para profundizar
sobre aquellas donde el estudiante demostré6 mejor desempefio registrado
en la ficha de seguimiento.

En décimo grado se imparte la especialidad atendiendo a su preferenciay a
sus desempefios registrados en la ficha de seguimiento.

El ciclo de rotacidon se realiza para descubrir las competencias técnicas
industriales y las aptitudes de los estudiantes en las diferentes
especialidades ofertadas por la institucion, por esta razon, las
recuperaciones necesarias, solo se realizan durante la rotacion en curso.

Al finalizar el afio escolar se determina en qué especialidad se ha destacado
cada estudiante y, siendo que es exploracién vocacional, no reprobara
especialidades, siempre y cuando haya tenido desempefio alto a superior por
lo menos en una de ellas y su resultado, al promediar las cinco
especialidades cursadas, sea basico como minimo.

Si el estudiante, definitivamente no muestra aptitudes en ninguna de las
especialidades, reprueba en la técnica, debe cambiar de plantel educativo al
terminar séptimo grado toda vez que no presenta el perfil requerido como
técnico industrial.




1.3. CRITERIOS DE PROMOCION Y REPROBACION.
1.3.1. Criterios de Promocioén.

En el Itida serdn promovidos al grado siguiente los estudiantes que al final del afio
lectivo cumplan con alguno de los siguientes requisitos:

a. Tengan todas las areas aprobadas.

b. Tengan maximo un area con bajo desempefio y que ésta no obedezca a una
especialidad de la técnica en la educacion media; siempre y cuando alcancen
un promedio general de los cuatro periodos igual o superior a 75 (Teoria de las
Inteligencias Multiples) y que no hayan tenido bajo desempefio en el promedio
de la técnica (inciso d. “De la exploracion vocacional”). Si se cumplen las
condiciones aqui expresadas, se le asignara la nota minima de aprobacion al
area reprobada.

Paragrafo: En transicién la promocioén de los estudiantes del nivel de transicién se
establece en el Decreto 2247 de septiembre 11 de 1997 que en su articulo 10 dice
gue la evaluacion en el preescolar es un proceso integral, sistematico, permanente,
participativo y cualitativo.

1.3.2. Promocién Anticipada.

Las Comisiones de Evaluacion y Promociéon recomendaran ante el Consejo
Académico la promocion anticipada de los educandos que en el primer periodo del
afio lectivo en curso demuestren persistentemente un desempeiio superior en todas
las areas o un promedio igual o superior a 95 sin que ningun area esté por debajo
de 85. No aplica para el grado once que se debe cursar completo.

Todo estudiante, aun los que no han sido promovidos, tienen derecho a aspirar a la
promocion anticipada del grado, cefiido al contenido del Articulo 7 del Decreto 1290.
Los padres o acudientes podran hacer la solicitud, por escrito, al Consejo
Académico, en la persona del coordinador académico, una semana antes de
finalizar el primer periodo.

El Consejo Académico debera reunirse en la primera semana del segundo periodo,
analizar cada caso y emitir los conceptos, mediante actas, al Consejo Directivo del
Itida. Una vez promovido, tanto los padres de familia como el estudiante y los
profesores — representados por el director de grupo y el coordinador académico-
firmaran acta de compromiso para obtener las notas del primer periodo en el grado
alcanzado, que seradn las correspondientes al segundo o tercer periodo




dependiendo del acuerdo del docente director de grupo con el equipo docente
respectivo.

1.3.3. Criterios de aplazamiento.

En las diversas mesas de trabajo realizadas en afios anteriores analizando la
problematica resultante de los estudiantes aplazados cuando entré en vigencia el
primer S.I.LE del ITIDA, este criterio fue modificado y el personal docente fue enfatico
en que al culminar el afio escolar todo debe guedar finiquitado, por lo tanto, no se
pasara de un grado a otro dejando deudas académicas y, por ende, no_existe
aplazamiento.

1.3.4. Criterios de Reprobacion:

Una especialidad, asignatura o area es reprobada cuando al finalizar el afio lectivo
el estudiante obtuvo un desemperio bajo (inferior a 65) o0 a dejado de asistir al 20%
o mas de las horas realmente desarrolladas por el docente y que no han sido
justificada. EI Comité de Evaluacién y Promocion estudiard las excusas y sus
justificaciones. Teniendo en cuenta lo anterior:

a. Elestudiante que al final del afio lectivo haya reprobado dos o més areas,
reprobara el grado y debera repetirlo al afio siguiente (Ver 1.2. inciso e.)

b. EIl estudiante que al final del afio lectivo haya reprobado un area y su
promedio general sea menor a 75, reprobara el grado y debera repetirlo
al afio siguiente.

c. En el caso que las comisiones de evaluacion y promocion encuentren
estudiantes que en el Ultimo corte presenten tres 0 mas areas perdidas,
matematicamente irrecuperables, estos no tendrdn derecho a
presentarse a la Ultima semana de nivelacion y evaluacion, reprobara el
grado y debera repetirlo al afio siguiente.

Paragrafo: Cuando un estudiante no pueda ser promovido al grado
siguiente, se le garantizara el cupo para que continle con Su proceso
formativo siempre y cuando se encuentre en una situacion gue no sea
persistente en comportamientos que pongan en peligro su integridad o las de
otros miembros de la comunidad; ni persista en perturbar el normal
desarrollo de las clases, que no haya repetido el mismo grado o, teniendo
en cuenta la naturaleza de la institucion, que presente desempefios bajos al
finalizar sus procesos de exploracién vocacional en la basica secundaria o
repruebe las rotaciones en los talleres*, como también el area de dibujo
técnico que es prerrequisito para la escogencia de la especialidad en la




media técnica. En estos Ultimos casos, se le considera que no posee el perfil
para la modalidad industrial y no debera continuar en la institucion.

d. El estudiante de media técnica que al final de afio pierda la especialidad
sin tener en cuenta su promedio general, reprobara el grado y debera
repetirlo al afio siguiente. Si reprobare el décimo grado perdiendo la
especialidad, podra repetir el grado optando por una especialidad
diferente.

1.3.5. Designacién de un segundo Evaluador

Cuando un estudiante considere injustificada la pérdida de una especialidad, area
y/o asignatura en los diferentes periodos o al final del afio escolar, y no se pueda
concertar con el docente, los padres o acudientes podran solicitar al Comité de
evaluacion y Promocion, a través del coordinador, la designacion de un segundo
evaluador para que realice la evaluacion y valoracion respectiva, para lo anterior, el
Consejo Académico debera comprobar que se trata de una circunstancia
excepcional para dar su aval.

La calificacién del segundo evaluador quedard como definitiva en el informe
valorativo y aparecera en la parte correspondiente a “OBSERVACIONES”, ya que,
en las casillas de la asignatura reprobada, se registrara la nota dada por el docente
titular.

1.3.6. Del ingreso de nuevos estudiantes.

A la institucion solo podran ingresar estudiantes, provenientes de otras instituciones,
desde transicion y sexto grado; de séptimo grado en adelante solo ingresaran los
estudiantes que provengan de instituciones técnicas industriales acreditando
competencias académicas y técnicas laborales.

2. ESCALA DE VALORACION INSTITUCIONAL:

2.1. La escala de valoracion Instituciéon Educativa Técnico Industrial Blas Torres
De La Torre y su equivalente con la escala nacional es la siguiente:

NIVEL DE DESEMPERNO VALORACION
Desempefio Superior 95a 100
Desempefio alto 80 a 94
Desempefio Basico 65a79
Desempefio Bajo 10 a 64




2.2. Porcentajes por Areas y/o asignaturas en los diferentes grados

AREA ASIGNATUR PRIMARIA SECUNDARIA
A
6° 7° 8° 9° 10° 11°
RELIGION Religion 100%
ETICA Y | Etica y 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100%
VALORES Valores
HUMANOS
CIENCIAS Biologia 100% 100% 100% 80% 80% -—-- -—--
NATURALES QUIMICA ---- ---- - 20% 20% | 100% | 100%
FISICA - | 100% | 100%
MATEMATICA Matematicas 100% ---- - ---- ---- 75% 75%
Geometria --- 75% 75% 80% 80% ---- -
Estadistica --- 25% 25% 20% 20% 25% 25%
CIENCIAS Ciencias 75% 80% 80% 70% 70%
SOCIALES Sociales
Competenci 25% 20% 20% 15% | 15%
as
Ciudadanas
Ciencias
Politicas
Ciencias
Econdmicas
Pensamiento 15% | 15%
critico
FILOSOFIA Filosofia — | 100% | 100%
HUMANIDADE Espafiol 80% 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100%
S Comprensio 20%
n Lectora
INGLES Inglés 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
EDUQACION Musica 100% 100% 100% 100% | 100% --- -—--
ARTISTICA
(musica)
EDUCACION Educacion 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100%
FISICA, i Fisica
RECREACION
Y DEPORTES
TECNOLOGIA Informatica 100% 100% 100% | 100% | 100% - -—--
E
INFORMATICA:
AREAS DE LA TECNICA
4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11°
Dibujo Técnico 100 % 100 % 100% | 100 % | 100 % | 100
%
Salud 100 % | 100
Ocupacional %




Formacion 100 100
empresarial % %
Dibujo Asistido 100 100
por % %
Computador
Dibujo 100 100
Especializado % %
Mecanica 25% 20% 20% 20% 50% 100 100
Industrial % %
Mecanica 25% 20% 20% 20% | 50% | 100 100
Automotriz % %
Electricidad 25% 20% 20% 20% 50% 100 100
% %
Electrénica 25% 20% 20% 20% | 50% | 100 100
% %
Mecéanica de 100 100
Aviacién % %
Metalisteria 20% 20% 20% | 50% | 100 100
% %

3. ESTRATEGIAS DE VALORACION INTEGRAL DE LOS DESEMPENOS DE
LOS ESTUDIANTES

En todas las actividades de evaluaciones parciales o totales que se hagan a los
estudiantes, se tienen en cuenta los procesos de aula de la siguiente manera:

a. En cada area se definen las competencias, los indicadores de cada area y
los niveles de desempefio en el respectivo grado, teniendo en cuenta los
fines del sistema educativo, objetivos por niveles y ciclos, mision del plantel,
estandares basicos de competencias y lineamientos curriculares.

b. Se ubican las distintas actividades y formas de evaluar a los alumnos a lo
largo del desarrollo del area de tal forma que tengan correspondencia con los
indicadores de desempefio y las competencias fijadas para los periodos y
para todo el afio escolar.

c. Se observa el trabajo de los estudiantes al desarrollar las actividades, tareas,
ensayos, examenes, comportamientos, actitudes, valores, desempefio
personal y social y otros que incidan en su formacion integral.

d. Cada docente elabora los juicios valorativos que, de acuerdo con la
naturaleza de su area, deben demostrar en su desempefio los alumnos,
determinando los niveles, circunstancias internas y externas, limitaciones o
facilidades para alcanzarlos.

e. Se toman las decisiones que propendan porque todos los estudiantes
alcancen los mas altos niveles de indicadores, desempefios y competencias,




gue le permita su promocion a los grados superiores del sistema educativo,
plasmadas en las escalas valorativas numeéricas y conceptuales descritas
anteriormente.

f. En las areas pertinentes se deben implementar pruebas tipo SABER- ICFES
como una estrategia de evaluacion, pero ademas de las mencionadas se
realizard entre otras las practicas en los talleres, exposiciones,
conversatorios, ensayos, analisis literario, actividades ludicas, utilizacion de
TIC y, en general, practicas de habilidades que impliquen desarrollo del
pensamiento.

g. Se deben establecer las actividades de evaluacion propias para cada grupo
de acuerdo con el grado cursado.

4. ACCIONES DE SEGUIMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS
DESEMPENOS DE LOS ESTUDIANTES EN EL ANO ESCOLAR.

Antes de la finalizacién de un proyecto, proceso, tema, unidad, periodo, clase,
programa, o componente, se diligenciara un registro anticipado, mediante un corte
preventivo antes del informe final en cada periodo con el objetivo de tomar medidas
pertinentes, esto facilita la comunicacion entre los agentes educativos para dar
oportunidades de reflexién y mejoramiento.

Igualmente, los padres de familia podran encontrar, accediendo a la plataforma
virtual del itida, informaciones tanto de tipo académico como comportamental de su
acudido, corroboramos asi la agilidad en la comunicacion y nuestro compromiso con
la conservacion del medio ambiente.

5. PROCESOS DE AUTOEVALUACION DE LOS ESTUDIANTES.

En la Metacognicion del proceso de aprendizaje cada estudiante analiza sus fallas
y sus éxitos con el proceso de aprendizaje y asume el compromiso de su
mejoramiento (plan remedial). Los docentes por su parte, procuraran que el
educando reflexione sobre cémo esta frente a sus desempefos y, si existen
falencias, inmediatamente deberd, a través de las actividades de apoyo u otro
mecanismo, mejorar y superar las deficiencias o limitaciones.

6. ESTRATEGIAS DE APOYO NECESARIAS PARA RESOLVER SITUACIONES
PEDAGOGICAS PENDIENTES DE LOS ESTUDIANTES.

Como estrategias pedagodgicas para apoyar, estimular y resolver situaciones
pendientes de los estudiantes, se tendra en cuenta, entre otras:

e Establecer con anticipaciéon desempefos, indicadores, actividades de
nivelacion y profundizacion.




e Cada profesor elaborara los ajustes razonables para estudiantes con
diagnéstico necesitados de PIAR.
e Revisary cumplir con los estimulos para los estudiantes de manera individual

y grupal.

Talleres, nivelaciones, y los registros se constituyen actividades de apoyo y
seguimiento en los aspectos académicos y comportamentales.

6.1. Nivelaciones y recuperaciones.

Las recuperaciones son las actividades que se aplican en cada una de las
asignaturas y/o areas antes de finalizar cada periodo académico como estrategia
de oportunidad para que los estudiantes con dificultades académicas alcance los
desempefios programados.

Las nivelaciones son las actividades que se desarrollan posteriormente a la
finalizacion de cada periodo como estrategia complementaria para la superacion de
las dificultades académicas y los estudiantes puedan alcanzar los desempefios
de cada area y/o asignatura.

Teniendo en cuenta el criterio de integralidad y atendiendo a la busqueda de la
excelencia educativa, las nivelaciones no se valorardn en desempefio superior.

Estas actividades estan disefiadas como acciones de refuerzo, talleres,
evaluaciones, complementacion, proyectos, practicas, ensayos programados,
elaborados por cada profesor en su asignatura, estas deben ser desarrolladas por
los estudiantes bien sea después de las clases, periodos escolares, espacios
vacacionales, a través de las tic, entre otras.

Para este fin, el docente puede designar alumnos monitores que ayuden a sus
comparfieros en su comprension y obtencion de los indicadores, desempefios y
competencias en los cuales haya tenido dificultades, y contard ademas con la
colaboracion de los padres de familia, comités de evaluacién y promocion, la
orientacién escolar, o cualquier otro medio que no implique la suspensién de clases
para realizar dichas actividades.

6.2. Tiempos especificos para comprobacion de nivelaciones.

Al finalizar cada periodo académico el estudiante podra ser evaluado para
comprobar la nivelacion en las asignaturas con bajo desempefio en las siguientes
fechas::

e semana siguiente al receso de semana santa. periodo |
e semana siguiente al regreso de vacaciones de mitad de afio. periodo |l




e semana tercera de octubre. periodo Il
e semana de nivelacion y recuperaciones, fin de afio periodo IV

6.3. Observaciones finales:

a. Queda a consideracion del docente el evaluar actividades de nivelacion
de cualquiera de los periodos anteriores durante el afio lectivo. (Evaluacion
permanente y continua)

b. Los tiempos especificos para comprobar nivelaciones no aplican para la
parte técnica en la medida en que los estudiantes, no puedan tener acceso
a preparacion en casa sobre practicas que necesiten del concurso directo de
instructor y maquinas o herramientas. Por lo tanto, precisan efectuar las
nivelaciones y recuperaciones en la Ultima semana de cada periodo.

c. Los estudiantes tendrdn una calificacion de desempefio bajo, cuando no
alcancen, al finalizar el afio escolar, el 65% de los estandares e indicadores
de desempefios basicos de aprendizaje previstos en cada area, caso en el
cual se considera reprobada, por lo que tendra que realizar actividades de
nivelacion para la superacién de dificultades, que seran evaluadas con
criterios integral y formativo.

d. La situacién académica de los estudiantes debe quedar definida en la
primera semana del mes de diciembre. Lo anterior quiere decir que no habra
aplazamientos de materias para el siguiente afio; el estudiante comenzara su
afo lectivo sin deudas académicas de grados anteriores.

7. ACCIONES PARA GARANTIZAR QUE LOS DIRECTIVOS DOCENTES Y
DOCENTES DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO CUMPLAN CON LOS
PROCESOS EDUCATIVOS ESTIPULADOS EN EL SISTEMA ITIDISTA DE
EVALUACION (S.I.E.E).

1) Reglamentar y adoptar los parametros del Sistema De Evaluacion y Promocion
de los estudiantes por parte del Consejo Directivo.

2) Socializar con la comunidad educativa, las pautas de acuerdo a las cuales se
lleg6 a partir de las sugerencias de los distintos estamentos.

3) Publicar, a través de los distintos medios de comunicacion institucional, el
modelo de Evaluacion y Promocién de los estudiantes adoptado por la Institucion
Educativa Técnico Industrial Blas Torres De La Torre.

4) Cuando se detecten irregularidades en el cumplimiento del acuerdo, cualquier
miembro de la comunidad educativa podra dirigirse en primera instancia a las




comisiones de Evaluacion y Promocioén (Coordinacion académica), al Consejo
Académico, al Consejo Directivo (Rectoria) o a la Secretaria de Educacion de
Soledad siguiendo el conducto regular.

8. PERIODICIDAD DE LA ENTREGA DE INFORMES A LOS PADRES DE
FAMILIA Y PARTICIPACION A LOS ESTUDIANTES.

Durante el afio escolar se entregaran a los estudiantes y padres de familia cuatro
(4) informes con los juicios valorativos surgidos del proceso evaluativo. Estos
informes corresponderan a los cuatro periodos en que se dividira el afio escolar.

Los informes seran escritos, descriptivos, explicativos, objetivos con un lenguaje
claro y accesible a la comunidad, con dos escalas valorativas: la numérica y la
escala nacional. Al finalizar el afio escolar, el cuarto informe debera incluir la
calificacion final obtenida por el desempefio académico, actitudinal y axiolégico del
estudiante.

Las notas obtenidas por pruebas, trabajos, tareas, etc. deberan ser conocidas por
los estudiantes a mas tardar, en la semana siguiente a la realizacion de las mismas.

Los Coordinadores de primaria, académico y de talleres presidiran los comités de
evaluacion y promocion para realizar cortes académicos a mitad de los periodos
para un mejor control y seguimiento de los estudiantes en comunicacién con padres
de familia.

El resultado final del periodo debe ser conocido previamente por el estudiante, para
gue se puedan establecer, si fuese necesario, las reclamaciones ante las
respectivas instancias de la institucion y en caso de alguna correccion pueda
hacerse antes de pasado a los boletines informativos.

Para estar acorde con la tecnologia y proteccion del medio ambiente, el Itida ha
implementado su plataforma electronica a través de la cual se entregaran los
informes de periodos académicos y aun los cortes en mitad de periodos de los
estudiantes con algunas deficiencias académicas-, a menos que se estime
necesario la charla directa con el acudiente o padre de familia para lo cual sera
citado con la debida anticipacion. Igualmente se podra usar la plataforma para hacer
llegar otro tipo de informacidn institucional.

9. ESTRUCTURA DE LOS INFORMES DE LOS ESTUDIANTES.

Los informes que se entregan a los padres de familia o a los estudiantes en cada
periodo contienen:

1. El membrete institucional




2. Los nombres, apellidos e identificacion del estudiante
3. El grado y periodo del informe
4. Una tabla que contenga las siguientes columnas:

En la primera Columna, las areas obligatorias, fundamentales, optativas y propias
de las especialidades técnicas cursadas en cada grado. En la columna siguiente,
las asignaturas que integran cada area.

En otra columna la intensidad horaria semanal de cada area o asignatura y las
inasistencias.

Los parametros de evaluacion, que incluyen las escalas de valoracion institucional
y Su equivalente con la escala nacional, nivel de desempefio y valoracién porcentual
de conformidad con la escala establecida en el numeral 2 del presente Acuerdo:
SUPERIOR, ALTO, BASICO y BAJO, acompafiada de una descripcion objetiva y
explicativa sobre las fortalezas y debilidades del educando en el periodo o afio
evaluado. La evaluacién incluye un componente cualitativo que valora los procesos
y resultados de aprendizajes segun niveles de desempefio, por areas y periodos
académicos, y una expresion cuantitativa de dichos desempefios descritos.

El informe finaliza con espacio de “OBSERVACIONES” en el cual se describen las
recomendaciones necesarias para el mejoramiento de tipo académico y ético
cuando el estudiante lo requiera. También contiene una nota para los padres o
cuidadores para el seguimiento del acompafiamiento de estos en el proceso
educativo. El informe llevara la firma del director de grupo y, para el informe final,
también la del coordinador académico.

10. INSTANCIAS, PROCEDIMIENTOS Y MECANISMOS DE ATENCION Y
RESOLUCION DE RECLAMOS SOBRE EVALUACION Y PROMOCION.

Los estudiantes y padres de familia cuando consideren que se haya cometido
alguna injusticia o violacién al debido proceso presentaran por escrito las solicitudes
respetuosas, dentro de los quince dias posteriores a la divulgacion, a las siguientes
instancias de la institucién para que sean atendidos por reclamos.

El docente en el aula (docente de asignatura).
Director del grupo

Coordinador académico y/o de convivencia.
Comision de evaluacion y promocion

Consejo académico

Rector

Consejo Directivo
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Cada una de las instancias anteriormente sefialadas tendra un maximo de cinco
dias habiles para resolver y dar respuesta por escrito a las reclamaciones. Anexaran
los soportes correspondientes.

11. MECANISMOS DE PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN
LA CONSTRUCCION DEL SISTEMA ITIDISTA DE EVALUACION DE LOS
ESTUDIANTES.

Para construir el sistema de evaluacion, el ITIDA implementa los siguientes
mecanismos:

a.
b.
C.

a0}

El estudio del documento para el andlisis de la normativa con los docentes.
Convocatoria de los diferentes miembros de la comunidad educativa.
Desarrollo de las mesas de trabajo para el analisis del documento y
recoleccion de aportes para la construccion del S.I.E.E.

Elaboracion del documento S.1.LE.E. para la revision interna y aprobacion del
mismo.

Socializacion del documento final con la comunidad educativa.

Publicacion del documento en la plataforma.

Seguimiento y revision anual continuando con los mecanismos iniciales o
mesas de trabajo participativas.

12.COMITE DE EVALUACION Y PROMOCION

12.1.

El comité de evaluacion y promocion esta conformado en cada jornada y
Grado por:

El coordinador (académico o de estudios) quien le preside.

Los docentes y directores de grupo

Un padre de familia delegado por grado, que no sea docente de la institucion.
Departamento de bienestar escolar

FUNCIONES DEL COMITE DE EVALUACION Y PROMOCION

El Comité de evaluacion y promocién cumplira las siguientes funciones:
Realizar reuniones al finalizar cada periodo escolar para:

a.

b.

Analizar los casos de los estudiantes con desempefio excepcionalmente alto
con el fin de recomendar las actividades especiales de motivacion o
promocién anticipada.

Analizar los casos de los estudiantes con de desempefio bajo para disefiar
estrategias de evaluacién y de apoyo para la superacion de las dificultades.




Recomendar las actividades pedagogicas complementarias y de refuerzo
necesarias para superar las deficiencias.

Definir la promocién de los educandos.

Revisar los casos con dificultades de convivencia escolar para ser remitidos
al comité de convivencia escolar.




